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Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
Settore Risorse Umane
Ufficia Reclutamentq, Servizi Previdenziali e Relazioni Sindacali

DR 5 2E
L RETTORE

il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382 "Rigrdinamento della docenza universitaria, relativa fascio di
formazione nonche' sperimentazione organizzativa e didattica”,

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, "Nuove norme in materio di procedimento amministrativo e di
diritto di arcesso gi documenti amministrativi” e ss.mm.ik,;

ta Legge 19 novembre 1990, n. 341, “Riforma degli Ordinamenti didattici universitari”;

it Decreto del Ministro dell'Universita e deila Ricerca Scientifica e Tecnologica del 4 ottobre 2000,
e successive modificazioni, concernente "Ridetermipngrione e oggiornamento dei settori
scientifico-disciplinari e definizione delle relotive decloratorie, oi sensi delf'art. 2 del Decreto
Ministerigle 23 dicembre 1999";

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo Unico delle disposizioni legisiative e regolamentari in
materio oi documentazione amministrativa® e ss.mm.i.;

il D, Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generall sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, & ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia i protezione dei dati personafi” e ss.mm.i.;

la Legge 15 aprile 2004, n. 106, "Narme refgtive al deposito legale di documenti di interesse
culturale destingti olf uso pubblica”;

il D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, “Regolamento recante norme in materia di deposito legale dei
dacumenti di interesse culturale destinati all’'use pubblico”, in vigore dal 2 settembre 2006;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in maoterio di organizzarione delle universitd, oi
personale accademico e reclutamento, nonché delega of Governo per incentivare la qualita e
Vefficienza del sistema universitario”, in particolare Vart. 23, comma 2;

it Decreto interministeriale 21 tuglio 2011, n. 313 “Trattamento economico spettante ai titolari dei
contratti per attivitd i insegnomento - art. 23, comma 2, Legge 30 dicembre 2010, n, 240"

il Codice Etico di Ateneo, a norma dell’art. 2, comma 4, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240,
emanato con D.R. n. 320 del 21 settembre 2011;

i Regolomento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinate ex art. 24, Legge n.
240/2010, emanato con D.R. n. 418 del 6 dicembre 2011;

i Regolamento di Ateneo relativo ai ricercatori di ruolo e alla determinazione della retribuzione
oggiuntiva ex ort. 6, comma 4, Legge 240/10", emanato con D.R. n. 419 del 6 dicembre 2011;

fa Legge 4 aprile 20112, n. 35 di conversione e modifica del D.L. 9 febbraio 2012, n. & “Disposizioni
urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo”;

{0 Statuto de! Politecnico di Bari, emanato con B.R. n. 128 del 19 aprile 2012;

it "Regolamento recante norme per la discipling della stata giuridico, diritti e doveri dei professori
e dei ricercatori di ruolo” emanato con D.R. 254 dei 26 giugno 2012 e successive modifiche di cui
al D.R. . 128 ded 31 marzo 2014;

it “Regolamento per la disciplina del conferimento di incarichi di insegnamento”, emanato con
D.R. n. 283 del 28 luglic 2014;

la delibera del Consiglio di Amministrazione del 2 luglio 2014, relativa al p. 55 “Ripartizione
budget e costa per CEU incarichi di insegnamento”;

i verbatt del Consiglio det Dipartimento di Scienze delf'ingegneria Civile e delf’ Architettura del 26
aprile 2018 e del 4 maggio 2018, con i quali, sono stati assegnati ai professori di ruole ed al
ricercatori afferenti al DICAR, a titolo di carico/compito didattico principale i relativi insegnamenti
a copertura dell offerta formativa da erogare per Fa.a. 2018/2019;

i DD.RR. n. 311 det! 6 giugno 2018 e n. 472 del 6 agosto 2018, con | quali sono state indette le
procedure di selezione per it conferimento degli incarichi di insegnamento vacanti nell’ ambito dei
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corsi di stutho del Dipartimento ¢i Scienze dell'ingegneria Civile e dell’Architettura, per Ya.a.
2018/2019;

VISTI i verbaii del 20 giugno 2018 e del 19 luglio 2018, con i quali il Consiglio de! Dipartimento di
Scienze dell'ingegneria Civile e del’Architettura, ha affidato gli incarichi di insegnamento, a
seguito delle procedure di selezione;

VISTA  la nota prot. 17166 del 17 settembre 2018, con la quale 1| Direttore del DICAR ha chiesto
Femissione di apposito bande per la copertura degli insegnamenti vacanti, a seguito del ritiro
delle domande da parte dei docenti a cui erano state precedentemente assegnate;

ATTESTATA 1a sussistenza della copertura finanziaria & fini degli affidamenti di incarico a titolo oneroso;

EMANA

per 'a.a. 2018/2019, il seguente bando di selezione per il conferimento degli incarichi di insegnamento nei
corsi di Laurea Triennali e Magistrali, erogati dal proponente Dipartimento di Scienze dell'ingegneria Civile
e dell’ Architettura - DICAR, elencati nella tabella allegata al presente avviso di vacanza, che ne costituisce
parte integrante.

Aj sensi del Regolamento del Politecnico di Bari per la disciplinag del conferimento di incarichi di
insegnamento emanato con D.R. n. 283 del 29 luglio 2014, i suddetti incarichi possono essere attribuiti a
titolo gratuito o a titoio oneroso.

ART. 1
Requisiti di partecipazione

Possono essere destinatari degli incarichi di cui sopra:

a} professori, ricercatori universitari di ruolo nonché i ricercatori a tempo determinato ex art. 24 L. n.
240/2010 in servizio presso il Politecnico di Bari, mediante domanda di affidamento a titolo gratuito o
aneroso; gli incarichi a titolo oneroso possono essere conferiti ai professori solo qualora Yimpegno
didattico da affidare ecceda il loro impegno orario complessivo;

b} professori e ricercatori di altre Universitd ovvero dipendenti di ruolo di altre Pubbliche Amministrazioni
o Enti Pubblici mediante domanda di affidamento a titolo gratuito o oneroso;

¢} soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali, che non rigntrano nelle tipologie
precedenti, ivi compreso il personale tecnico-amministrativo e i collaboratori ed esperti linguistici di
ruolo presso il Politecnico di Bari mediante contratto di diritto privato a titolo onerpso,

Gli incarichi a professori o ricercatori di altre Universita ovvero a dipendenti di Pubbliche
Amministrazioni, possono essere attribuiti previa acquisizione del nulla osta da parte dell’Ateneo o
delf Amministrazione di appartenenza.

Gli incarichi al personale tecnico-amministrativo e collabaratori ed esperti linguistici possono
essere attribuiti previo accertamento dell’assolvimento degli obblighi di servizio presso il Politecnico di
Bari.

Per quanto riguarda i ricercatori del Politecnico, come stabilito in particolare dal “Regolamento di
Atengo relativo ai ricercatori di ruolo e alla determinazione defla retribuzione aggiuntiva ex art. 6, comma
4, Lepge 240/107 e dal “Regolamento recante norme per ia discipling deflo stato giuridico, diritti e doveri
dei professori e dei ricercatori di ruole”, {'incarico @ retsibuito per la parte svolta oltre Uimpegno didattico
istituzionale. All'atto dell'istanza il ricercatore dovrd comunque dichiarare Valiguota di ore, in termini di
CFL che, eventualmente, intende svolgere a titolo gratuito all'interno del proprio compito istituzionale.

E' possibile prevedere # frazionamento dei CFJ di uno stesso corso, nel senso che la copertura di un
insegnamento di 12 CFU pud essere ritenuta, a domanda, per 6 CFU a titole di completamento del
carica/compito didattico principale/istituzionale e 6 CFU come affidamento a titolo oneroso.

Non sono ammessi a partecipare alle procedure selettive di cui al presente bando coloro che
abbiano un grado di parentela o affinita fino al quarte grado compreso con un professore appartenente al
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Dipartimento proponente, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o un componente del Consiglio
di Amministrazione del Politecnico di Bari.

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al
favoro ed il trattamento sul lavoro,

ART. 2
Muodalita e termini di presentazione della domanda

Per partecipare alla selezione, il candidato dovrd presentare, per ogni insegnamento, apposita
domanda utilizzando il module allegato al presente bando secondo ta seguente tipologia:

altegato A1 - MODULO DOCENTI £ RICERCATORE UNIVERSITARI DI RUOLO

allegato A2 - MODULO ESTERNI ED ALTRI

La domanda dovra essere inviata al Direttore del Dipartimento di Scienze dell'ingegneria Civile e
dell’ Architettura - DICAR, Via Orabona n. 4 - 70125 Bari, entro le ore 12:00 del giorno 28 settembre 2018,

Le domande pervenute oltre if termine sopra indicato, non saranno prese in considerazione ai fini
della presente procedura di selezione.

La domanda, potra essere consegnata alternativamente secondo le seguenti modalita:

» consegna a mano in busta chiusa presso gli Uffici della Direzione Didattica del Dipartimento di
Scienze dell'lngegneria Civile e dell’Architettura, sita al secondo piang del DICAR {Campus
Universitario “E.Quagliariello”, Via Orabona n. 4 — Bari), indicando chiaramente sulla busta il
mittente, turti ghi estremi del bando e delf'insegnamento per cui si presenta la candidatura, nei
seguenti giorni ed orari di ricevimento: dal funedi al venerdi dalle ore 9:00 alle 13:00.

» CONSegna a mezzo servizio postale; sulle busta deve essere chiaramente indicata la dicitura
“Domanda di partecipazione della procedura selettiva per il conferimento dell'incarico di
insegnamento ” " presso il DICAR, A.A, 2018-2019"; in tal caso non
fara fede i timbro dell’Ufficio Postale;

s tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo: dicar,poliba@fegalmail.it

Il Politecnico di Bari non assume alcuna responsability per I'eventuale mancato oppure tardivo
recapito delle comunicazioni relative alla selezione per cause non imputabili 8 colpa del Amministrazione
stessa ma a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito ¢ forza maggiore,

ART. 3
Domanda e documentazione da allegare

Il candidato dovrd allegare alla suindicata domanda, dehitamente compilata e sottoscritta, la
seguepte documentazione:

a) curriculum della propria attivith didattica, scientifica e professionale, redatto in lingua italiana,
sottoscritto con firma autografa in originale e con Vesplicita indicazione che tutto quanto in esso
dichiarato carrisponde a veritd ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.PR. n, 445/2000, utilizzando
I'apposito allegato B al presente bando;

b) elenco dettagliato dei documenti e dei titoli che si ritengone utili ai fini della selezione, sottoscritto con
firrma autografa in originale e con 'esplicita indicazione che tutto quanto in esso dichiarato corrisponde
a verita ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 4452000, utilizzando 'apposito allegato B al presente
bando. Per titoli si intendono, ad esempio, i titoli di studio, qualifiche professionali, titoli di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento, ecc.;

¢) elenco delle pubblicazioni scientifiche, sottoseritto con firma autografa in originale;

d} proposta del programma di insegnamento del corso che siintende svolgere;

e) fotocopia di un documento in corso di validity e de! codice fiscale, debitamente sottoscritta.
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Mon & consentito il riferimento a titoli, certificati, documenti ¢ pubblicazioni gia presentati presso
guesta o altra Amministrazione, o & documenti ailegati ad altra domanda di partecipazione ad altra
selezione,

ART. 4
Valutazione det candidati

La valutazione delle domande sara correlata alle specifiche esigenze ¢ obiettivi didattici connessi
agli insegnamenti o all’attivita formativa per i quali & bandita la selezione.

In ogni caso, in via prioritarta {assegnazione sard fatta a professori e ricercatori del Politecnico di
Bari, purche in regime di impegno a tempao piena,

H Consiglio di Dipartimento valuter la competenza scientifica e didattica dei candidati in base ai
titoll indicati da ciascuno nel proprio curricutum e deliberera 'affidamento.

Fermo restando quanto previsto datl’art. & - Criteri @ modality di selezione - del Regolamento per la
disciptina del conferimento degli incarichi di insegnamento, # Consiglio di Dipartimento, avvalendosi
eventualmente di apposite Commissioni, procedera alla valutazione comparativa dei candidati sulla base
di:

a) Curricuium didattico scientifico;

b) Eventuali pubblicazioni;

¢l Competenze possedute;

d} Altri titoli:

g) "Opinione degli Studenti” nel caso che il candidato abbia ricoperto I'incarico dell'insegnamento

richiesto nei precedenti anni accademici.

I¥ possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’zbilitazione ovvero di titoli equivalenti conseguiti
all’estera, costituisce titolo preferenziale, per i soggetti non professori o ricercatori universitari, ai fini
dell’attribuzrione del contratto di cui ali’art. 23, comma 2 della Legge n. 240/2010.

Costituira uiteriore elemento di giudizio, cltre a quelli indicati dalla fettera a} alia fettera e) del
presente comma, !'elevata gualificazione professionale.

Nel caso di partecipazione di un unico candidato, il consiglio di Dipartimento valuterz Vidoneita e
deliberera in merito all affidamento.

Qualora vi siano pil candidati, la procedura selettiva & svolta da una Commissione nominata dal
Dipartimento e composta da aimeno tre membri, coordinata dal Direttore del DICAR e composta da due
professori ordinari efo associati del settore scientifico disciplinare dell'insegnamento o, in loro assenza da
professori ordinari e/o associati della corrispondente macroarea.

Ultimata la procedura selettiva, la Commissione giudicatrice formula al Consiglio di Dipartimento
una motivata graduatoria dei candidati idonei.

Gl atti della Commissions giudicatrice sono approvati con provvedimento del Direttore del
Dipartimento,

La graduatoria ha validitd esclusivamente per I'a.a. 2018/2019. In caso di rinuncia o di risoluzione
del rapporto nel corso del’anno accademico, 'incarico pud essere conferito ad altro idoneo, secondo
Yordine di graduatoria.

La graduatoria sara resa pubblica sul sito del Politecnico di Bari http://www.poliba.it e sul sito del
Dipartimento di Scienze dell'Ingegneria Civile e del’Architettura htip://architettura. poliba.it, il giorno dopo
I'approvazione da parte del Consiglio di Dipartimento, nella prima seduta utile dopo la scadenza dei
termini.

La graduatoria sard considerata definitiva qualora, decorsi cingue giorni dalla data di pubblicazione
della medesima, non siano state presentate istanze di revisione da Inviare, al Direttore del Dipartimento di
5cienze dell'tngegneria Civile e dell’Architettura — DICAR, Via Qrabona n. 4 - 70125 8ari, con le stesse
modalita di presentazione della domanda di cui ail’art. 2, precisando sulla busta, in caso di spedizione a
mezzo servizio postale, la dicitura “Ricorso relativo alla graduatoria della procedura selettiva per il
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conferimento dellincarico di insegnamento “ presso il Dipartimento di Scienze
dell'Ingegneria Civile e dell’Architettura, A.A. 2018-2019".

Qualora venga meno la necessitd, 1a convenienza o Vopportunitd, il Folitecnico di Bari si riserva di
non procedere at conferimento dell’incarico.

ART. 5
Diritti e doveri

il soggetto cui e affidato I'incarico & tenuto all'osservanza dei doveri previsti dal Regolamento
didattico di Ateneo, dal Regolamento di Ateneo recante norme per la disciplina dello stato giuridico, diritti
& doveri del professorl e ricercatori di ruolo e dai Regolamenti didattici del corso di studio, con particoiare
riferimento alle lezioni, esercitazioni e seminari, al tutorato, al ricevimento ed all'assistenza agh studenti,
ata partecipazione a esami di profitto fine al 30 aprile 2020 e ad esami di laurea, nelfambito della
programmazione e dell'organizzazione didattica, nonché alla presentazione della documentazione
dell attivita svolta.

| collaboratore non pud svolgere attivitd in concorrenza con il committente né diffondere notizie
ed apprezzamenti attinenti ai programmi ed alle organizzazioni di esso, né compiere atti in pregiudizio
dell'attivita del committente medesimo,

Ai sensi dal combinato disposto dall’art. 4 del Codice Etico del Politecnico di Bari e dall’art. 2,
comma 3 del “Regolamento in materia di incompatibilita e di autorizzazioni a svolgere incarichi retribuiti
per i personale docente del Politecnico di Bari”, emanato con 0.R_n, 465 del 16.12.2014, & fatto divieto di
"orestare consulenza o collaborazione all’ottivite didottica e gssistenza alla preparozione di esami
universitari, alla redozione di tesi e progetti di tutorato a favare di societd o enti che prestino servizi o
pagamento agli studenti” ovvero agli studenti stessi del Politecnico di Bari.

Tanto al fine di escludere che siano perseguiti interessi diversi da quelli del Politecnico di Bari, al
fine di trarne vantaggio per se o per altri.

il docente a contratto € tenuto ad eseguire personalmente la prestazione,

La stipula dei contratti per attivita di insegnamento non produce diritti in ordine all’accesso al ruoli
universitari,

il =ogeetto cui & affidato un incarice di insegnamento, assume fa qualifica di “professore a
contratto” per il solo periodo di svoigimento dell’attivitd, salvo quanto previsto per i ricercatori a tempo
indeterminato, agli assistenti del ruolo ad esaurimento, ai tecnici laureati ex art. 50, D.P.R. n. 382/89,
nonché ai professori incaricati stabilizzati che hanno svolto tre anni di insegnamento ai sensi dell’art. 12, L.
n. 341790, e dall'art. 6, comma 4, L. n. 240/2010.

I} docente a coniratto & tenuto a prestare la propria opera per tutte Panno accademico e in
accordo con le specificitd dell'organizzazione tempaorale del corso di studi e 3 presiedere le commissioni
d’'esame relative all'anno accademico, per il quale & stipulato il contratto; a tali contratti si applicano gl
artt. 2230 e ss. c.c.,

Per tutti i soggetti titalart di un incarico, in riferimento al periodo della prestazione, il Politecnico di
Bari provvede direttamente alla copertura assicurativa per gli infortuni e responsabilita civile verso terzi.

ART. 6
Compensa

Gli incarichi a titolo oneroso di cui alla presente selezione, saranno retribuiti, in conformity al
Decreto Interministeriale n. 313 del 21 luglic 2011 e giusta delibera del Consiglio di Amministrazione dei 2
luglio 2014 can il seguente costo orario:

- € 25/ora per incarichi di insegnamento attribuiti a professori e ricercatori del Politecnico di Bari o di
altre Universita ed esperti esterni di alta qualificazione, relativi ad insegnamenti per cui siano stat
registrati, nel triennio accademico precedente, un numero di esami minore o uguzle ad 80 esami/anno;
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- £ 30/ora per incarichi di insegnamento attribuiti a professori e ricercatori del Politecnico di Bari o di
altre Universita ed esperti esterni di alta qualificazione relativi ad insegnamenti per cui siano stati
registrati, nel trignnio accademico precedente, un numero di esami maggiore ad 80 esami/anno;

- un incremento del costo orario del 20% per gli insegnamenti attribuiti a docenti del Politecnico presso
le sedi di Taranto e Foggia, non residenti nelle medesime province,

La liquidazione dei compensi & subordinata ail'attestazione ai fini della normativa vigente e in
regime di autocertificazione, da parte dei contraente/affidatario, dell’avvenuto completamento del carico
didattico svolto nell'anno accademico di riferimento.

It docente del Politecnico di Bari a cui sia stato affidato 'Incarico pud, a sua scelta, rinunciare alla
corresponsione del relativo compenso e richiederne la devoluzione alla Struttura di appartenenza per
I'utilizzo delle stesso per proprie finalitd di ricerca.

ARY. 7
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Direzione Gestione Risorse e Servizi istituzionali —
Settore Risorse Umane — del Politecnico di Bari e trattati per le finalitd connesse e strumentali delia
procedura di selezione, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

| candidati godono dei diritti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che i
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o
canceliare | dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di oppaorsi per
motivi legittimi al loro trattamento.

ARY. B
Dispaosizioni finali e pubblicita

Per tutto guanto non previsto dal presente bando e per quanto compatibile, si applica la vigente
normativa universitaria, nonché il “"Regolamento per la disciplina del conferimento di incarichi di
insegnamenta”, emanato con DR, n, 283 del 29.7.2014.

Il presente bando & pubblicizzato per via telematica sul sito del Politecnico i Bari
http://www.poliba.it e sul sito del Dipartimento di Scienze delfingegneria Civile e dell’Architeftura
hitp://architeitura.poliba.it.

Bari, M@q "’?*é)lkﬂ)

CIASCIO

CGiuseppe Chancaspro R. ¢ 5. Michele Thell'{Mie pettare Cienerde: Cradeenzo Antenio Matn
Tel GRO.5902147 Tt DBO.5D62 585 Tel. O8O 5062318
e-mail: ginsapne.ginespralingliba it c-mail: michele, dellolindipolia.it e-mail: dirgronemmerle@ornlib, it
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CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN ARCHITETTURA

ANNO 5EM. INSEGHNAMENTO/MODULO S50 tNS. LABORATORLD C_FU CMt.D
{1lu=10are) araria
[ v IIsem.l*StDt‘ia deil'architettura.s Ii(;AR/lB |3twiadell'arcmtettum.ﬁ 9 i 25 € J

¥ trattandosi di insegnamenta a scelta si ouspica che le domande prevedano l'assegnazione gratuito delly stesso.

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA

ANNO SEM. INSEGNAMENTO/MUDULO 550 INS. LABORATORIO Ry Costo
{1cfunitore) ararlg
v A |Tecnica urbanistica |l + Laberatorio iCAR/21  |Ye¢nica urbanistica H + Laboratorio 12 25€







